
มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต ปการศึกษา 2564 

 

มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต ประกอบดวย 4 มาตรฐาน 14 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 

 การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มี

ทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 1.1 ดานความรู 

 ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติตางๆ 

ที่เกี่ยวของกับสาขาที่เรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฎี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

 ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการ

ดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ด ี

 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 

 ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษ

สิ่งแวดลอม 

 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแล

สถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผู เรียน ชุมชน สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการ

หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 

 



 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑที่กําหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปน

ระบบตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการ

เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทํางาน ตาม

หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัด

การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียน

การสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 

 2.3 ดานการบริหารจัดการ 

 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษา

ที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัต ิ

 สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญที่หนวยงาน

ตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียนรวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 สถานศึกษารวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํานวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

 สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศ  ใน

การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย

ใชเทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู 

 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

 สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดย

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ ที่สามารถนําไปใช

ประโยชนไดตามวัตถุประสงคและเผยแพรสูสาธารณชน 

          3.3 ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพสูชุมชน    

          นักเรียน นักศึกษา และครู ไดจัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการดานบริการวิชาการแกชุมชน ไดแก 

การเปนวิทยากร การจัดอบรมใหความรูทางดานวิชาชีพตาง ๆ แกชุมชน และดานบริการวิชาชีพ ไดแก      

การซอมเครื่องมือเครื่องใช  เครื่องจักรกลการเกษตร ยานพาหนะ การสรางอาชีพใหมหรือตอยอดอาชีพ  และ

การพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 



 3.4 ดานดําเนินการศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษาจัดตั้งศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมี

ประสบการณการทําธุรกิจทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อนําความรูและประสบการณตอยอดไปเปน

ผูประกอบการ ซึ่งจะเปนแนวทางในการสรางอาชีพและสรางรายได ไดตอไปในอนาคต  

 

  มาตรฐานที่ 4 การจัดการศึกษาแกนมธัยม  

สถานศึกษามีนโยบายใหมีการจัดการศึกษาหลักสูตรเรียนรวมอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาควบคูกันไป 

เพื่อใหผูสําเร็จการศึกษามีความรูพื้นฐานทางดานวิชาชีพ และสามารถนําความรูและประสบการณไปเปน

แนวทางในการเลือกศึกษาตอในวิชาชีพที่ตนเองมีความถนัดและเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพและสราง

รายไดตอไปในอนาคต ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

        4.1 ดานคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาแกนมัธยมที่พึงประสงค  

ผูเรียนมีความรู ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติตาง ๆที่เกี่ยวของกับสาขาที่เรียน  มีทักษะ

วิชาชีพ สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน  มีคุณธรรม จริยธรรม เจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาชีพ และมีความ

รับผิดชอบตามบทบาทหนาที่ของตนเอง 

4.2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

สถานศึกษาใชหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ

กําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหสอดคลองกับกลุมของผูเรียน สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิตรงตาม

สาขาวิชา ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบตอเนื่อง และจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนอง

ความตองการของผูเรียนตามหลักสูตร รวมทั้งสงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 

4.3 ดานการบริหารจัดการ 

 สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ พรอมทั้งอํานวยความสะดวกใน

การจัดการเรียนการสอน และบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูอยางเต็มศักยภาพและมี

ประสิทธิภาพ 

 

  

 


