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ตอนที่ ๕ 

สรุปผลและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

 

5.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
  

มาตรฐาน/ตัวบงช้ี ผลการประเมิน 

คาคะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1   

ตัวบงชี้ท่ี 1.1 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 1.2 ๓ พอใช 

มาตรฐานท่ี 2   

ตัวบงชี้ท่ี 2.1 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 2.2 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 2.3 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 2.4 ๔ ด ี

ตัวบงชี้ท่ี 2.5 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 2.6 5 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 3   

ตัวบงชี้ท่ี 3.1 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 3.2 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ๔ ดี 

ตัวบงชี้ท่ี 3.4 5 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 4   

ตัวบงชี้ท่ี 4.1 5 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 4.2 5 ดีมาก 

มาตรฐานท่ี 5   

ตัวบงชี้ท่ี 5.1 5 ดีมาก 
 

 5.1.1 ตัวบงชี้ท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ดีมาก”  จํานวน  12  ตัวบงชี้ 

 5.1.2 ตัวบงชี้ท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ดี”  จํานวน    2 ตัวบงชี้ 

 5.1.3 จํานวนตัวบงชี้ท่ีอยูในระดับคุณภาพ “พอใช”  จํานวน   1 ตัวบงชี้ 
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 5.1.4 จํานวนตัวบงชี้ท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ตองปรับปรุง” จํานวน  -  ตัวบงชี้ 

 5.1.5 ตัวบงชี้ท่ีอยูในระดับคุณภาพ “ตองปรับปรุงเรงดวน” จํานวน  -  ตัวบงชี้ 
 

5.2 สรุปจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

 5.2.1 จุดเดน 

  1. มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  2. มีการติดตามผูสําเร็จการศึกษาอยางเปนระบบ 

  3. มีเครือขายท่ีรวมการจัดการศึกษา เชน สถานประกอบการ หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

  4. ผลงานสิ่งประดิษฐ นวัตกรรม และงานวิจัยท้ังผูเรียนและครูมีการเผยแพรและนําไปใช

ประโยชนอยางกวางขวาง 
 

 5.2.2 จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ควรมีการสงเสริมและสรางความเขมแข็งของระบบดูแลผูเรียนเพ่ือใหผูเรียนจบตามเกณฑ

ท่ีกําหนด 

 2. การสงเสริมใหครูท่ีปรึกษามีสวนรวมในการดูแลและชวยเหลือผูเรียน 

 3.ควรมีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนอยางหลากหลายและผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในทุก

กิจกรรม รวมท้ังจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง 

 4. ควรสงเสริมการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีใหมีจํานวนผูเรียนท่ีมากข้ึนเพ่ือเปนไปตาม

เกณฑท่ีกําหนด 
 

 5.2.3 ขอเสนอแนะหรือแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

 วิทยาลัยควรแสวงหารูปแบบ วิธีการ ในการลดปญหาการออกกลางคันอยางเปนระบบและ

ตอเนื่องเพ่ือใหผูเรียนไดจบตามเกณฑท่ีกําหนดในแตละระดับ 
 

 5.2.4 แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

  ๑. พัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรูของผูเรียนดวยรูปแบบท่ีหลากหลายเพ่ือ

รองรับการประเมินจากองคกรทดสอบภายนอก 

  ๒. ผูเรียนไดรับการพัฒนาทักษะดานการสื่อสารภาษาตางประเทศเพ่ือเตรียมความพรอม

รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  ๓.ผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด 

  ๔.พัฒนาการวัดผลประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง 

  ๕. สรางจิตสํานึก และเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
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  ๖. จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมการอนุรักษธรรมชาติ ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา 

และนันทนาการใหกับผูเรียนอยางหลากหลาย 

  ๗. พัฒนาระบบการบริการแบบมีสวนรวมของประชาคมอาชีวศึกษาทุกภาคสวน 

  ๘.พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
(คณะกรรมการตามคําส่ังของสถานศึกษา) 


